
HONADOMANI SAN BARTOLOME 
 

CONVOCATORIA A CONCURSO CAS Nº 05-2011 
 

BASES DE PROCEDIMIENTOS Nº 005 ­ 2011- HONADOMANI-SB, PARA LA 
CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE 

CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS DE SERVICIOS (CAS) 
 

FE DE ERRATAS 
 
EL DIA MIERCOLES 23 DE MARZO DEL 2011 SE PUBLICO EN LA PAGINA WEB DE NUESTRA 
INSTITUCION LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A CONCURSO CAS.05-2011 PARA LA 
CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIONES  
ADMINISTRATIVAS DE SERVICIOS  CAS.  
 
EN EL CAPITULO II DE LOS REQUERIMIENTOS - PERSONAL REQUERIDO  EN EL DEPARTAMENTO 
DE ENFERMERIA SE OMITIO EL REQUERIMIENTO DE (1) TECNICA DE ENFERMERIA PARA EL 
SERVICIO DE CONSULTORIOS EXTERNOS, ASI COMO LOS  REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS Y 
COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE LOS CUALES TIENEN CARÁCTER DE 
OBLIGATORIO: 
 
REQUISITOS MINIMOS: 
• Titulo  Profesional de Técnica de Enfermería. ( estudios 3 años) 
• Experiencia laboral en Consultorios Externos de Endocrinología y Genética. Se 

acreditará con la respectiva Constancia Laboral.  
• Edad no mayor  de 35 años. 
 
COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE: 
• Capacitación en técnicas de antropometría, llenado de graficas y tablas de crecimiento. 
• Conocimiento en atención directa e inmediata al paciente. 
• Habilidad y destreza en los procedimientos de enfermería y en el cuidado en la 

evolución del paciente critico y reconocimiento del signo de alarma. Está competencia 
será explorada en la fase de entrevista personal. 

• Predisposición para el trabajo en equipo. Esta competencia será explorada en la fase 
de entrevista personal.  

• Habilidades y Destrezas en  trabajo bajo presión, así como disponibilidad y 
adaptabilidad al servicio  hospitalario y a sus turnos de trabajo que se le asigne. Esta 
competencia será explorada en la fase de Entrevista Personal. 

 
MONTO DE LA CONTRAPRESTACION: 
 
S/.  1,058.00 
 
 
Lima 24 de Marzo d4el 2011                                    LA COMISION DE CONCURSO 
 

 
 


